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MANUAL DE EVALUACION
COLEGIO INMACULADA CONCEPCION DE VITACURA

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

. Las disposiciones del presente Manual tienen su origen en los decretos del
Ministerio de Educacion (Decreto n° 67 del 2018), que faculta a los
Establecimientos Educacionales para que dentro de un marco reglamentario tomen
decisiones en materias referidas al proceso de evaluacion y promocion de los
alumnos.

" El manual de Evaluacion y Promocion se aplicara en todos los cursos de 1°

de ensefianza Basica a |V ° de Ensefianza Media. Tomando en consideracion las

especificidades de cada nivel.

" Los alumnos y/o alumnas seran evaluados en periodos semestrales.
TITULO Il. DISPOSICIONES RESPECTO A ESTRATEGIAS PARA
EVALUAR LOS APRENDIZAJES DE LOS ALUMNOS O ALUMNAS.

1. CONCEPTO DE EVALUACION

La evaluacién se entiende como un proceso continuo y consustancial al proceso
educativo que consiste en delinear, obtener y proveer la informacion Gtil para
juzgar alternativas de decision a tomar. Favorece las potencialidades
individuales, colaborativas, respondiendo al sentido de integralidad del alumno(a),
comunicando con claridad y objetividad sus logros, avances, fortalezas y desafios,
teniendo siempre presente, que en esta etapa, los cambios no siempre son lineales ni
secuénciales.

De esta forma la evaluacion se convierte en una actividad permanente y
constante que permite:

a. Estimar los progresos de alumnos(as) respecto del logro de los Objetivos de
Aprendizaje de cada asignatura y nivel de acuerdo a las habilidades cognitivas y
sicomotrices establecidas en los Planes y Programas de Estudio de 1° Basico a IV E.
Media.

b. Ajustar a la programacion, puesto que toda evaluacion estara fundamentada en
lo previamente planificado de acuerdo a los Planes y Programas de Estudio del
MINEDUC para cada curso y nivel.
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c. Realizar, cuando se estime necesario en cada asignatura y nivel del Plan de Estudio
de 1° Basico a IV Ensefianza Media, actividades de reforzamiento y re-aprendizaje
con el fin de alcanzar el logro de los Objetivos de Aprendizajes deseados.

d. Se llevard registro y evidencias de todas las acciones remediales y/o de
reforzamiento en cada asignatura del Plan de Estudio de cada curso, en carpeta y
archivos fisicos y o digitales.

2. PROCESOS DE EVALUACION

2.1 DIAGNOSTICA:
Podra aplicarse evaluacién diagndstica en cualquier asignatura del Plan de
Estudio, con anterioridad a cualquier accion educativa, o durante el desarrollo
de ella para determinar las diferencias en los aprendizajes de los alumnos, con
el propdsito de otorgar los soportes pedagogicos necesarios.

2.2 EVALUACION FORMATIVA:

Proceso permanente y constante, establecido en las Planificaciones de
Unidades de aprendizaje como actividades que entreguen informacién sobre
coémo se desarrolla el proceso de ensefianza - aprendizaje de cada alumno.
Permite recoger informacion, analizarla y tomar las decisiones que aseguren el
buen desarrollo del proceso pedagogico y el logro de los Objetivos de
Aprendizaje.

Durante todo el proceso ensefianza- aprendizaje el profesor logra obtener
evidencias para el mejoramiento en el del logro de los Objetivos de
Aprendizaje mediante la evaluacion formativa.

2.3 EVALUACION SUMATIVA:

Determina, a traves de una calificacion, el logro de los Objetivos de Aprendizaje
definidos como requisito para cada unidad y, a la vez, proporciona
informacion que permite el analisis de las causas que pudieron haber motivado
deficiencias en el logro de las metas propuestas.

En caso de evaluaciones en que mas de un 30% de los (las) alumnos (as) haya
obtenido una calificacion insuficiente, la calificacion se registrarad. No obstante,
el profesor, en conjunto con la Coordinacion Académica, deberd realizar un
analisis de lo ocurrido respecto tanto del mismo instrumento de evaluacién como
de las estrategias de desarrollo de las planificaciones de clases, y buscar

las remediales que aseguren el logro del aprendizaje por la totalidad de los(as)
alumnos (as).
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2.4 EVALUACION SEGUN EL MOMENTO DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE

En cada asignatura del Plan de Estudio se realizan actividades de evaluacion
respecto de los Objetivos de Aprendizaje, pudiendo ser:

Evaluacion inicial o diagnostica, se refiere a la evaluacion que se realiza para
recoger informacion sobre aprendizajes previos a fin de verificar el nivel de
preparacion de los alumnos para enfrentar nuevos Objetivos que se espera que
logren.

Evaluacion procesual, o formativa, consiste en la valoracion continua de los
aprendizajes de los alumnos y alumnas mediante la obtencién de informacion
sistematica, y continua, analisis de la misma, para la toma de decisiones oportuna
mientras dure el proceso de aprendizaje de los objetivos establecidos.

Evaluacion final, o sumativa, se realiza al término de los procesos de aprendizaje
de una Unidad con el proposito de calificar, medir el nivel de logro de los objetivos
de aprendizaje establecidos en las Planificaciones de los respectivos Programas de
Estudio de cada asignatura.

2.5 EVALUACION SEGUN EL AGENTE

Durante el proceso de aprendizaje, los actores involucrados, tendran participacion activa en
cada una de las actividades planificadas de acuerdo a los Programas de Estudio de 1° a
Basico a I\V° Ensefianza Media, implementando acciones pedagdgicas que generen espacios
que favorezcan la evaluacion de los Objetivos de Aprendizaje v el nivel de desarrollo de
las habilidades cognitivas, sicomotrices asociadas al desenvolvimiento de cada signatura.
Todo lo anterior se vera reflejado, a través de la retroalimentacion de los diferentes
instrumentos aplicados al estudiante, el profesor evalua al estudiante (heteroevaluacion),
entre pares de alumnos y alumnas, por ejemplo, en trabajos colaborativos (coevaluacion) y,
la reflexion por parte del propio estudiante (autoevaluacion) en tareas de investigacion,
exposiciones orales, elaboracion de informes, creacion de trabajos, etc.
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3. DIVERSIFICACION DE LAS INSTACIAS E INSTRUMETOS EVALUATIVOS

3.1. INSTANCIAS DE LOS PROCESOS EVALUATIVOS
Las evaluaciones y su respectivo coeficiente deberan consignarse anticipadamente
en el calendario de Evaluaciones del Libro de Clases al inicio de cada semestre, para que
tenga reconocimiento de acuerdo a los objetivos de aprendizaje de cada

asignatura del Plan de Estudio de 1° basico a IV ° E. Media, y que ademas se
publicara en la pagina web www.cicv.cl, y enviara a cada alumno y su apoderado.

Los resultados de las evaluaciones deberan ser comunicados a los alumnos(as)
y consignados en el libro de clases y Edufacil dentro de los 10 dias habiles posteriores a
su aplicacion.

Los alumnos(as) podran solicitar rectificacion de sus notas en el plazo de 10 dias
habiles, posterior a la entrega de los resultados.

Como una instancia mas del proceso de ensefianza-aprendizaje, el profesor debera
realizar en conjunto con los alumnos(as) un analisis general de la evaluacion y los alumnos
podran realizar sus consultas personales al profesor en instancia, a definir entre ambas
partes.

De acuerdo al Proyecto Educativo del CICV, existen espacios para el trabajo
colaborativo, la reflexion, analisis y toma de decisiones respecto del proceso evaluativo
en cada asignatura, curso, nivel a fin de resguardar la fiabilidad de los procesos
evaluativos a través de Reuniones de Departamentos de asignatura, trabajo
colaborativo entre pares docentes, Reuniones Técnicas Pedagdgicas de profesores con
Coordinacion Académica, Consejos de profesores para minimizar los riesgos de
repitencia y maximizar el logro de los Objetivos de Aprendizaje de cada asignatura
del Plan de Estudio por parte de los alumnos y alumnas.

3.2. Organizacion y programacion de los procesos de desarrollo curricular y
evaluativos:

3.2.1. La Planificacion del desarrollo curricular de 1° Bésico a IV ° E. Media se
realiza en Unidades de Aprendizaje donde se especifica los Objetivos de Aprendizaje a
lograr en un periodo de tiempo de 4 semanas lectivas en cada asignatura y curso de acuerdo
al Plan de Estudio Oficial MINEDUC y sus respectivos Programas de Estudio.

3.2.2. Durante el desarrollo de cada Unidad de Aprendizaje, en cada
asignatura y curso, cada profesor subira los lunes hébiles antes de las 9:00am, a
Plataforma EAMODO “Carpeta de Trabajo del Alumno/a” la que contendra:

e Ruta de Aprendizaje para la semana
Actividades de trabajo del alumno
Guias de desarrollo e indagacion
Videos complementarios y/o explicativos para el logro de los Objetivos
Ticket de salida
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3.2.3. Las asignaciones, tareas y /o Ticket de salida tendran una ponderacion
del 20% en cada asignatura del Plan de Estudio en cada curso de la
Calificacion de Unidad de Aprendizaje.

3.2.4. La quinta semana, se realiza la evaluacion sumativa de la Unidad de
aprendizaje en cada curso y asignatura con una ponderacion del 80%, lo que
sumado al 20% de las asignaciones, tareas y/o ticket de salida da el 100% que
constituye la Calificacion de cada Unidad de Aprendizaje.

3.2.5 A su vez, durante la quinta semana cada profesor en cada signatura del
Plan de Estudio realiza actividades de reforzamiento, re-aprendizaje, para
maximizar el Objetivos de Aprendizaje trabajados en cada Unidad
Planificada.

3.2. LOS INSTRUMENTOS EVALUATIVOS:

Deberan tener en consideracion los aspectos cognitivos, y psicomotores, respetando las
habilidades e intereses de cada alumno (a). Algunos de los instrumentos
que podran ser utilizados.

- Controles escritos previamente avisados a los alumnos.

- Pruebas de ensayo, de items mixtos

- Pruebas de desarrollo

- Trabajos grupales

- Investigaciones

- Elaboracion de informes, ensayos.

- Trabajos practicos: maquetas, modelos, esquemas, etc.

- Disertaciones, exposiciones.

- Tareas en clases (guias, ejercicios)

- Ticket de salida

- Tareas y/o Trabajos para la casa, Asignaciones: Cada asignatura al inicio del semestre
informara a los alumnos los plazos, tiempos y cantidad de tareas que se envien como
reforzamiento y ejercitacion a las casas, a fin de resguardar la debida organizacion de los
tiempos dedicados al estudio de los alumnos y alumnas.

= Todos los instrumentos de evaluacion sumativa como tareas, trabajos,
cuadernos, asignaciones, ticket de salida etc. seran evaluados segun listas de
cotejo, escala de apreciacién o rubrica que establezca claramente los criterios
de evaluacion como ortografia, caligrafia, limpieza, fecha de presentacion u
otro que nos permita percibir las habilidades conceptuales, procedimentales y
actitudinales de los estudiantes, con el propdsito de brindarles orientacién y
retroalimentacion. Los Instrumentos de evaluacién deben ser entregados a
los alumnos al inicio de la asignacion del quehacer. Estos criterios
preestablecidos por el profesor en acuerdo a los Programas de Estudio y
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Planificaciones de clases de cada asignatura respectivas con la Coordinacion
Académica, Jefe de departamento de asignatura deben ser comunicados y
conocidos por los alumnos.

= En el caso de Pruebas estas tendran tablas de especificaciones para cada
evaluacion en todas las asignaturas. Estas deben declarar lo que sera
evaluado en funcion de lo sefialado en los indicadores de evaluacién
consignados en las planificaciones de cada asignatura, y debidamente tratados
en clases. De esta forma, el indice de confiabilidad de nuestros instrumentos
aumenta, entregando objetividad a estudiantes y familias.

4. FORMAS DE CALIFICAR Y COMUNICAR LOS RESULTADOS A LOS
ALUMNOS, PADRES Y APODERADOS.

4.1. Los alumnos o alumnas deberan ser calificados en todas las asignaturas del Plan
de Estudio correspondiente a su nivel 1° basico a IV° de Ensefianza Media.

4.2. Las calificaciones tendran consideraciones, conceptuales, procedimentales
conocidas por los participantes del proceso y no por = situaciones disciplinarias.

4.3. LAESCALA DE NOTAS ES de 1.0 (uno) a 7.0 (siete). La escala de calificacion
de 5° Bésico a IV° Medio comienza en la nota 1.0 (uno). De 1° a 4° basico la
calificacion a obtener comienza en 2.0 (dos)

4.4. LA CALIFICACION MINIMA DE APROBACION es el 4.0 (cuatro) con
un 60% de exigencia.

4.5. LAS CALIFICACIONES SEMESTRALES se truncan al primer decimal.
(No se aproxima a la centésima).

4.6. LA CALIFICACION FINAL anual de los alumnos o alumnas por asignatura
sera el promedio aritmético de los dos semestres con aproximacion. (Se aproxima a
la centésima).

4.7. LOS ALUMNOS DE PRIMER ANO BASICO A CUARTO ANO MEDIO
obtendran, durante el afio escolar lectivo y en cada periodo semestral, las siguientes
calificaciones:

e PARCIALES: -corresponderd a las calificaciones de evaluaciones
coeficiente uno (1) y / o Coeficiente dos (2) que el (la) alumno(a) obtenga
durante un periodo del semestre en las respectivas asignaturas debidamente
comunicadas al inicio de cada semestre por el profesor de asignatura de
acuerdo a la Planificacion de cada Unidad de Aprendizaje, la cual tiene una
duracion maxima de 5 semanas, fijadas en el Calendario de Evaluaciones
que se entrega a los alumnos y apoderados, y que se publica en la pagina web
www.cicv.cl


http://www.cicv.cl/

g INMACULADA CONCEPCION 7

e SEMESTRALES: Corresponden a la sumatoria de calificaciones obtenidas
de la evaluacion de cada Unidad de Aprendizaje trabajada durante el
semestre.

e FINALES: correspondera al promedio de las calificaciones semestrales de
cada asignatura, con aproximacion.

4.8. En el transcurso de cada semestre los alumnos o alumnas obtendrdn un minimo
de calificaciones a un méaximo que no podra exceder a una nota mas del nimero de
horas de cada una de las distintas asignaturas del Plan de Estudio de cada nivel.

4.9. De 5° basico a I'V° Ensefianza Media podran tener una calificacion coeficiente dos al
semestre siempre que esté debidamente justificada en la Planificacion de clases del Plan
de estudio de la asignatura, y debidamente informada a los alumnos y apoderados al inicio
del semestre en el Calendario de Evaluaciones que se entrega.

De 1°a 4° basico no tendran evaluaciones coeficiente dos (2).

4.10. Las calificaciones obtenidas por los alumnos (as) en RELIGION, en las actas
de final de afio se expresaran en conceptos.

5. INFORME EDUCACIONAL Y COMUNICACION A APODERADOS

5.1. El Registro Oficial de calificaciones, observaciones, Vida del Alumno es el Libro de
Clases.

Los primeros 15 dias de inicio de cada semestre se enviara a los apoderados y se entregara a
los alumnos de cada curso el calendario de evaluaciones semestrales, el que ademas se
publicara en la pagina web del colegio www.cicv.cl

5.2. Al menos dos veces por semestre en papel (Informes de Notas), se comunicara a padres
y apoderados sobre el logro de objetivos académicos expresados en calificaciones. De
manera complementaria, la situacion escolar del(a) alumno(a) sera analizada en las
entrevistas personales entre el profesor Tutor y el apoderado.

5.3. A su vez, los alumnos, Padres y Apoderados podran acceder a los Registros de
calificaciones en el portal web, www.edufacil.cl

5.4. Las inquietudes o dudas personales sobre casos particulares seran atendidas solamente
en entrevistas de apoderados con el Profesor(a) en dia y hora a convenir.
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TITULO III. SITUACIONES ESPECIALES FRENTE A EVALUACIONES

1. LAS INASISTENCIAS A EVALUACIONES

1.1. Los alumnos (as) que durante la semana no asisten a rendir una prueba
por enfermedad, deberan presentar Certificado Médico al profesor Tutor quien lo
entrega a la Jefa de Formacién, quien informara por escrito a los profesores de
asignatura, Profesores Tutores y Coordinadores Académicos. Si dicha enfermedad
es menor y pasajera que no requiera atencién médica, o por otro motivo atendible,
el apoderado debera justificar personalmente la ausencia con el Coordinador
Académico.

1.2.La Jefa de Formacion lleva registro de evidencias en kardex con carpetas por alumno
y curso del colegio, a su vez, se deja registro en Edufacil.

1.3.El alumno (a) de 7° basico a IV ° Ensefianza Media debera rendir su
evaluacion el dia miercoles a las 14:40 horas siguiente a su reintegro a clases y
se mantendra el 60% del dominio del contenido para obtener la nota 4,0.

El alumno/a de 5° a 6° afio basico debera rendir su evaluacion el dia viernes a las 14:40
hrs. 1° a 4° basico seran tomadas por los profesores correspondientes a la asignatura
en horario de la jornada de clases.

1.4.Los alumnos (as) que no asistan a rendir una prueba atrasada, sin justificacion
adecuada y en términos sefialados, deberan realizarla el dia miércoles
inmediatamente después de su regreso, a las 14:40 hrs. La prueba tendra una
exigencia del 80% de dominio de contenidos para obtener la nota 4,0.

1.5.En aquellos casos en que los alumnos o alumnas no hayan realizado la justificacion del
apoderado y/o presentado los certificados médicos correspondientes y que no se

1.6.Los alumnos que no se presenten a rendir sus pruebas atrasadas en las fechas que se
ha sefialado, obtendran calificacion 1,0, de 7° Basico a IV afio de E. Media.

Las situaciones sefialadas en los puntos 1.3. y 1.4 seran causales de analisis
en los Consejos de Profesores como falta a la responsabilidad, valor establecido en el
Proyecto Educativo CICV.

1.7.Los alumnos (as) que falten mas de una semana a clases por enfermedad u otro
motivo justificado, deberdn comunicarlo por escrito el primer dia de su regreso y
Certificar la ausencia a la coordinacion académica, quien le elaborara un calendario
especial de pruebas en conjunto con el Profesor Tutor para que regularice su situacién
académica.
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2. PROCEDIMIENTOS FRENTE A SITUACIONES ESPECIALES DE
EVALUACIONES

2.1. Pruebas entrega en blanco

2.1.1. Profesor Tutor y de asignatura conversan con el alumno(a) para conocer las
causas.

2.1.2. Solo si hay una justificacion con certificado médico, el alumno(a) tendra la
posibilidad de rendirla el miércoles siguiente con un 80% de dificultad. De lo
contrario obtendré la nota minima 1.0 de 5° bésico a I\V° E. Media, 2.0 en caso de 1°
a 4° bésico.

2.1.3. El profesor de asignatura informa la situacion al apoderado por escrito en la
agenda escolar y registra en el libro de clases.

2.2 . Copia en pruebas

2.2.1. Se considera una falta grave, porque transgrede los valores de la verdad y la
honestidad que constituyen pilares fundamentales del proyecto del Colegio.

2.2.2. El Profesor de Asignatura retira la prueba, registra el hecho en el libro de clases y se

Califica con la nota minima 1,0 al alumno(a) e informara por escrito en la agenda escolar
al apoderado de 5° basico a I\V° E. Media.

2.2.3. Comunicaran esta situacion al Profesor Tutor y Coordinacion Académica.

3. Trabajos, exposiciones.
3.1. Entrega fuera de plazo

3.1.1. El Profesor de Asignatura registra el hecho en el libro de clases, informando al
Profesor Tutor y comunicando por escrito al apoderado.

3.1.2 Por cada dia de atraso, en la entrega del trabajo, se descontara puntaje
(previamente definido) en la Rabrica de evaluacion correspondiente.

3.1.3. La no presentacion del trabajo en los plazos definidos, se calificara con nota 1,0 de
5° basico a IV° E. Media.

4. Materiales

4.1. Sin materiales
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4.1.1. El profesor registrara el hecho en el libro de clases, buscando las causas de la
situacion, y sefialdndose remediales, e informando por escrito al apoderado en la
agenda escolar.

4.1.2 Por cada clase sin material, se descontara puntaje (previamente definido) en la
Rubrica de evaluacion correspondiente.

5. SOLICITUD DE CIERRE ANTICIPADO DE ANO

5.1 Se autorizaré cierre anticipado de afio solo por Unica vez durante la E. Bésica, y solo por
una vez en E. Media.

5.2 Para acceder al cierre anticipado del afio escolar los apoderados deberan realizar la
solicitud por escrito a la Direccidn del Colegio adjuntando los Certificados Médicos de
especialistas en la dificultad que presente el alumno o alumna.

5.3 La Direccion del colegio en conjunto con el Equipo Técnico Pedagdgico analizaran y
evaluaran los antecedentes y evidencias escolares del alumno o alumna, los certificados
de especialistas que fundamenten la solicitud, para tomar una decision fundada respecto
de la solicitud.

5.4 La Direccion del colegio emitira una respuesta a la solicitud por escrito con los
argumentos que fundamenten la respuesta del colegio, la que se entregara en entrevista
presencial con los apoderados de la alumna o alumno, en un plazo de 15 dias habiles
desde recibida la solicitud.

5.5 En los casos que la Direccion del Colegio y el Equipo Técnico pedagdgico autoricen el
cierre anticipado, el alumno o alumna debera permanecer matriculado en el colegio para
ser promovido al afio siguiente (solo se congelan la rendicion de evaluaciones y
contabilizacién de asistencia).

5.6 En casos de solicitud de cierre anticipado de afio por viajes, participacion en
Campeonatos y/o traslados de ciudad, se procedera segun puntos 5.3, y punto 5.4.

5.7 En caso de embarazo se procedera segun protocolo de actuacion establecido en el RICE.
Dando todas las facilidades en tales casos.

5.8 En caso de Servicio Militar se procedera segun punto 5.3 y punto 5.4.

6. DISPOSICIONES DE EVALUACION DIFERENCIADA
6.1 EVALUACION DIFERENCIADA:

Se entiende por tal el proceso pedagdgico para aquellos(as) alumnos(as) con
necesidades educativas especiales. Sera responsabilidad de los apoderados la tramitacion
de la situacion especial ante el Coordinador Académico del ciclo en forma anual, afio a
afio, quién revisara el caso ante la luz de los antecedentes documentados por el especialista
gue corresponda. Esta evaluacién diferenciada podra ser temporal o permanente durante
el afio escolar calendario y para mantenerse se requerird del cumplimiento de las
siguientes condiciones:
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Compromiso y responsabilidad del(a) alumno(a) frente a sus tareas y
actividades de aprendizajes.

Contar con la documentacion de especialistas que acredite solicitando dicha
necesidad de Evaluacién Diferenciada.

La documentacion serd validada por el Equipo Directivo del colegio quien
autorizard y comunicara por escrito a los apoderados la aprobacion de aplicacion de
evaluacion diferenciada a los profesores y apoderados y en que formas y
mecanismos se hard efectiva, segin los siguientes Criterios Generales de
aplicacion de la Evaluacion Diferenciada:

La evaluacion diferenciada podré ser aplicada en:

Diferenciar el grado de dificultad, mediante la adecuacion del instrumento de
evaluacion.

Apoyar al alumno dandole mayor tiempo para realizar su trabajo de evaluacion.
Prestarle apoyo mediante la retroalimentacion constante

Acompaniiarlo afectivamente, reconociendo sus logros y motivandolo a seguir
esforzandose.

Manteniendo los estandares de aprendizajes claves

Las evaluaciones se realizan de acuerdo al calendario general de cada curso.

Se monitoreara en forma periddica, el cumplimiento de los acuerdos y la efectividad
de estos con los profesores de las asignaturas en Consejos de Profesores.

La evaluacion diferenciada no exime al alumno del cumplimiento cabal de las
exigencias academicas durante el desarrollo de las clases.

El plazo para presentar al Coordinador Académico de cada nivel la documentacién
es el 30 de abril de cada afio para aquellos alumnos que requieren actualizar su
situacion.

No se aceptaran solicitudes de Evaluacion Diferenciada con posterioridad al 30 de
septiembre de cada afio escolar.

7. SOBRE LA EXIMICION

7.1. EXIMICION

Los alumnos(as) no podran ser eximidos de ninguna asignatura del Plan de

Estudio.

En las asignaturas de Educacion Fisica, cuando el alumno por razones

médicas se vea imposibilitado de realizar actividad fisica, el alumno debera ser evaluado a
través de trabajos de investigacion y/o desarrollo escrito respecto de la Unidad de
aprendizaje correspondiente. Para este efecto el apoderado debera remitir los certificados
médicos al Profesor Tutor para iniciar el procedimiento interno correspondiente en la
Coordinacion Académica del respectivo ciclo.
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7.2. SOBRE LAS PRUEBAS EXTERNAS

- PRUEBAS EXTERNAS: tendrdn por objetivo evaluar formativamente
las habilidades cognitivas que los alumnos de cada nivel deben alcanzar. En cada
una de estas pruebas se realiza retroalimentacién respecto de los logros de los
objetivos de aprendizaje.

7.3 EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Transversales se registrara en el Informe de
Desarrollo Personal y Social del Alumno o alumna, el que se entregara semestralmente a
los padres y apoderados junto con el Informe de Calificaciones.

TITULO IV. PROMOCION DE CURSO
1. ASISTENCIA NECESARIA PARA LA PROMOCION DE CURSO

1.1.Seran promovidos los alumnos /as que hayan cumplido con el 85% de
asistencia a clases durante el afio lectivo. Aquellos alumnos que hayan
obtenido menos de un 85% deberan justificar con certificado médico dichas
inasistencias. Los certificados médicos justifican pero no anulan
inasistencias a clases.

1.2. Otras situaciones de menor porcentaje de asistencia seran evaluadas por
Rectoria y Coordinacién Académica, Consejo de Profesores previa revision
de las causales y/o antecedentes de inasistencia a clases debidamente
documentados.

2. DE LA PROMOCION DE 1° a 8° BASICO

2.1. Seran promovidos todos los alumnos o alumnas de 1° a 2° y de 3° a 4° Afio
de Ensefianza Basica, que hayan asistido, a lo menos, al 85% de las
clases, considerando que se dispone de dos afios completos para el
cumplimiento de los Objetivos de Aprendizaje correspondientes a estos
cursos. No obstante, Rectoria del establecimiento y el profesor Tutor(a)
podran autorizar la promocion de alumnos o alumnas con porcentajes
menores de asistencia, fundados en razones de salud u otras causas
debidamente justificadas y documentadas con las evidencias
correspondientes.

2.2.Situacion 1° y 3° Basico: Por otro lado, la Rectoria del establecimiento
podra decidir, excepcionalmente, y de acuerdo a variadas evidencias Técnico
Pedagogicas presentadas por el profesor Tutor, analizadas por el Consejo de
Profesores, no promover a aquellos alumnos (as) de 1° 0 3° que presenten un
retraso muy significativo en lectura, asignaturas con relacion a los
aprendizajes esperados en los programas de estudio que rigen al
establecimiento, y que puedan afectar seriamente la continuidad de sus
aprendizajes en el curso siguiente.
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" Para tomar esta medida, se deberd4 tener un registro
de evidencias de las actividades de reforzamiento o remediales realizadas
y haber informado oportunamente de ello a los padres o apoderados, de
modo de posibilitar con estos un trabajo conjunto.

" El Colegio CICV no tiene Programa de Integracién Educativa,
sinembargo, los alumnos con necesidades educativas especiales estaran
sujetos a las mismas medidas anteriores, considerando las adecuaciones
curriculares realizadas en cada caso, y debiendo quedar registrado un
informe del profesor de asignatura.

2.3 Para la promocién de los alumnos o alumnas de 2° a 3° y de 4° a 8° afio
de Ensefianza Bésica, se consideraran, conjuntamente, el logro de los objetivos
de las asignaturas o como también actividades de aprendizaje y la asistencia a
clases. Respecto del logro de los objetivos:

a) Seran promovidos los alumnos o alumnas que hubieren aprobado todas las
asignaturas o actividades de aprendizaje de sus respectivos planes de estudio.

b) Seran promovidos los alumnos o alumnas de los cursos de 2° a 3er. afio y de
4° a 8° afio de Ensefianza Bésica que no hubieren aprobado una asignatura, siempre
que su nivel general de logro corresponda a un promedio 4.5 o superior,
incluido el no aprobado.

c) lgualmente, seran promovidos los alumnos o alumnas de los cursos de 2° a 3er
afio y de

4° a 8° afio de ensefianza béasica que no hubieren aprobado dos asignaturas de
aprendizaje, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 5.0
0 superior, incluidos los no aprobados.

d) Los alumnos de 2°, 4°, 5°, 6°, 7° y 8° de Ensefianza Basica que no cumplan con
los requisitos de promocion indicados en los puntos a) y b) de este articulo,
deberan repetir los respectivos cursos.

3. DE LA PROMOCION 1° A 4° ENSENANZA MEDIA

1) LOGRO DE OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

a) Seran promovidos los alumnos o alumnas que hubieren aprobado todos las
asignaturas de sus respectivos planes de estudio.

b) Seran promovidos los alumnos o alumnas que no hubieren aprobado una
asignatura, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 4.5 0
superior, incluido el no aprobado.

c) Igualmente, seran promovidos los alumnos o alumnas que no hubieren aprobado
dos asignaturas, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio
5.0 o superior, incluidos los no aprobados.

2) REPITENCIA

Los alumnos que no cumplan con los requisitos de promocion indicados en los
puntosly 2, b—c, debe repetir el curso.
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4. SITUACIONES ESPECIALES DE PROMOCION

Rectoria junto con el Equipo Directivo, los profesores Tutores y el Consejo de
Profesores, deberan resolver las situaciones especiales de evaluacion y promocion de los
alumnos o alumnas. Entre otros, resolveran los casos de alumnos o alumnas que por
motivos justificados requieran ingresar tardiamente a clases, o se hubiesen ausentado con
autorizacion de la Direccidn por un periodo determinado, necesiten finalizar el afio escolar
anticipadamente u otros semejantes.

Todas las situaciones de evaluacion de los alumnos (as) de 1° Bésico a 4°
de Ensefianza Media, deberan quedar resueltas dentro del periodo escolar
correspondiente.

TITULO V. DE LA FINALIZACION DEL ANO ESCOLAR

La finalizacion del afio escolar se rige por el Decreto del MINEDUC que establece el
Calendario Oficial, afio a afio, de acuerdo a la cantidad de horas y semanas Plan de Estudio
para todos los Establecimientos Educacionales de nuestro pais.

5.1. La situacion final de promocion de los alumnos(as) deberd quedar resuelta
al término de cada afio escolar. Una vez finalizado el proceso, el Colegio entregara
a todos los alumnos un certificado anual de estudios que indique las asignaturas del
Plan de Estudio, con las calificaciones obtenidas y la situacion final
correspondiente.

5.2. Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocion Escolar consignaran, en
cada curso, las calificaciones finales, debidamente aceptadas y firmadas en SIGE
(MINEDUC).

5.3. El presente Manual se aplicara, con las modificaciones, a contar del afio 2020.

TITULO VL. SITUACIONES DE EXCEPCION Y FUERZA MAYOR

1. Aquellas situaciones de caracter excepcional derivadas del caso fortuito o fuerza
mayor, como desastres naturales y otros hechos que impidan al establecimiento dar
continuidad a la prestacion del servicio, o no pueda dar término adecuado al mismo,
pudiendo ocasionar serios perjuicios a los alumnos, el jefe del Departamento Provincial
de Educacién respectivo dentro de la esfera de su competencia, arbitrara todas las
medidas que fueran necesarias con el objetivo * de llevar a buen término el afio escolar,
entre otras: suscripcion de actas de evaluacion, certificados de estudios o
concentraciones de notas, informes educacionales o de personalidad.

Las medidas que se adopten por parte del jefe del Departamento Provincial de
Educacion duraran solo el tiempo necesario para lograr el objetivo perseguido con su
aplicacion y tendran la misma validez que si hubieran sido adoptadas o ejecutadas por
las personas competentes del respectivo establecimiento.
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2. Las situaciones de evaluacion, calificacion y promocidn escolar no previstas en el
presente decreto seran conocidas y resueltas por el jefe del Departamento Provincial
de Educacion, En contra de esta ultima decisidn se podra presentar recurso de
reposicion y jerarquico en subsidio.”

TITULO VII. CAMBIOS Y/O ADECUACIONES AL PRESENTE
REGLAMENTO DE EVALUACION

Para fines de perfeccionamiento de este Reglamento de Evaluacion, este serd evaluado
de acuerdo a las normativas del MINEDUC vy a la legislacion vigente por los organismos
respectivos segun corresponda.

En caso necesario se realizaran las adecuaciones pertinentes con la participacién de las

Asesorias Técnicas del MINEDUC, Consejo General de Profesores, Centro de alumnos y
Centro general de Padres, Consejo Escolar.

Vitacura, 25 de noviembre 2020



